
 

Dozent/in für Fernkurs gesucht 

DR.MIGGE-SEMINARE 

Wir suchen Teamverstärkung und vergeben das:  
Zertifikat „Fernkurstutor und Blended-E-Learning Tutor“ 
 
 
Zertifikat „Fernkurstutor und Blended-E-Learning Tutor im Fachbereich Psychotherapie“ .  
Inhalt und Umfang des Lehrgangs: Allgemeine und spezielle Psychopathologie, Psychiatrie, Psychotherapie – Theorielehrgang, angelehnt an 
die ICD 10 F. Der Lehrgang bereitet auf die amtsärztliche Prüfung für angehende „Heilpraktiker/innen für Psychotherapie“ vor und dient 
medizinischem Fachpersonal (z.B. Krankenschwestern, Sozialarbeiter/innen) aus der Psychiatrie und Psychotherapie als intensive 
Einführung in die Psychopathologie und Psychiatrie. Dauer für Fernstudierende: Ca. 18 Monate. Umfang: 14 Lehrhefte à ca. 50 Seiten (Din A 
4 einzeilig). Hinzu kommt für die Teilnehmer/innen ein einwöchiges optionales Intensivseminar / Psychopathologie-Repetitorium.  
Ablauf der kollegialen Einarbeitung im Team: Einarbeitungszeit als Tutor/in ca. 4-8 Monate. Die Einarbeitung erfolgt kollegial und wird den 
einarbeitenden Kolleg/innen (nicht Dr. Migge!) mit ca. 450 Euro honoriert, um den Einarbeitungseinsatz von ca. 15 bis 50 Stunden durch die 
Ausbildungstutoren zu honorieren. Dieser Betrag reduziert sich stark, wenn Sie bereits Fernschüler/in des entsprechenden Lehrgangs waren 
und das Zertifikat des Lehrgangs erhalten haben. Denn dann sind Sie bereits durch das Korrektiv eines Tutors mit dem Fernkurs aus der 
Perspektive einer Studierenden vertraut. Dann müssten wir Sie nur noch bei der Bearbeitung der ersten echten Einsendearbeiten von 
Studierenden begleiten (mindestens zweimal pro entsprechender Einsendearbeit). Wir unterstützen Sie außerdem kostenfrei mit einem 
Vorbereitungsseminar für die amtsärztliche Prüfung zum HP für Psychotherapie. Danach könnten Sie als Teammitglied aufgenommen 
werden und als Fernkurstutor/in in dem Lehrgang mit einem Honorar von ca. 10-12 Euro brutto pro Einsendearbeit der Fernschüler/innen 
bei der Fernschule rechnen. Sie wären dann freie Mitarbeiterin oder Honorarkraft der Fernschule; nicht von Dr. Migge. Die Tätigkeit als 
Tutor/in ist meist ein Nebenverdienst, der flexibel in der Freizeit ausgeübt werden kann.  Nach dem Lehrgang PsHP könnten Sie sich auch in 
den Lehrgang Coaching (PBCo) einarbeiten (manchmal geht es auch umgekehrt). Wenn Sie den Lehrgang PsHP wie oben durchgearbeitet 
haben, erhalten Sie das Zertifikat „Fernkurstutor und Blended-E-Learning Tutor im Bereich Psychotherapie“ des Weiterbildungsinstitutes 
Westfalen Lippe. Sie haben damit den Abschluss einer eigenständigen beruflichen Qualifikation erworben – in einer sehr zukunftsfähigen 
Wachstumsbranche. Wir erwarten außerdem, dass Sie dazu bereit sind, Studierende von Zeit zu Zeit auch telefonisch zu den 
Studieninhalten zu beraten (über die spezielle Telefonnummer der jeweiligen Fernschule).  
 

Zertifikat „Fernkurstutor und Blended-E-Learning Tutor im Fachbereich Personal  und Business-Coaching“ (PBCo):  
Inhalt und Umfang des Lehrgangs: Psychodynamisch und integrativer Ansatz mit zahlreichen komplexen tiefenpsychologischen 
Falldarstellungen, die im Sinne einer „writing cure“ durch die Teiln. bearbeitet werden müssen. Sehr viele Beratungsverfahren und Tools 
werden vorgestellt. Auch wesentlich Inhalte des Business-Coachings werden vermittelt: Organisationsberatung, Führungs-Coaching, Ethik, 
lösungsorientierte Beratung… Aus Teilen des Lehrgangs entstand der Bestseller „Handbuch Coaching und Beratung“ von B. Migge (Beltz). 
Sie sollten auch gut kennen: „Handbuch Business-Coaching“ von B. Migge. Der Lehrgang beansprucht ca. 18 bis 26 Monate. Umfang: 22 
Studienhefte à ca. 45 bis 50 Seiten (DinA 4 einzeilig). Hinzu kommen für die Teilnehmer/innen intensive Peer-Gruppenarbeit und ein 
einwöchiges sowie ein weiteres dreitägiges Intensivseminar.  
Ablauf der kollegialen Einarbeitung im Team: Einarbeitungszeit  als  Tutor/in ca.  6 bis  8 Monate (siehe oben unter „Lehrgang PsHP“).  Sie 
sollten allerdings bereits Coach, eine eigene Selbsterfahrung durchlaufen haben und möglichst auch eine psychotherapeutische Ausbildung 
absolviert haben. In Ausnahmefällen akzeptieren wir auch Personen, die den Lehrgang PCoa oder PBCo bereits selbst mit Zertifikat 
absolviert haben. Diese Vorkenntnisse sind unbedingt erforderlich, da es sich beim Lehrgang PBCo nicht um einen „Paukkurs“ handelt, 
sondern um einen Lehrgang, der von den Tutoren ein psychodynamisches und methodenübergreifendes Verständnis voraussetz, dass man 
sich nicht „einfach anlesen“ kann, sondern das in der Praxis, durch Coaching-, Methodenseminare und durch das Korrektiv in 
Selbsterfahrungsseminaren persönlich erlebt werden musste.  Wir erwarten außerdem, dass Sie dazu bereit  sind,  Studierende von Zeit  zu 
Zeit auch telefonisch zu den Studieninhalten zu beraten (über die spezielle Telefonnummer der jeweiligen Fernschule).  
 

Hinweise für Interessierte zukünftige Tutoren: Bitte informieren Sie sich auf unserer Website  www.drmigge.de über die Fernstudien, unser 
umfangreiches Seminarprogramm in OWL, bei Hamburg, am Bodensee, bei Kassel, Hamburg, in Berlin und München, über unsere 
Teammitglieder, unsere vielen Feedbacks und über unsere Kooperationspartner, die Fernschulen und Fernhochschulen der Klett-Gruppe. In 
der Regel arbeiten nur Personen aus der Region Hannover-Bielefeld-Detmold u. U. in unserem Team, da wir uns immer wieder einmal zu 
Teamsitzungen und -Treffen hier vor Ort verabreden, um gemeinsam zu wachsen und uns fortzubilden. Wir stellen hohe Anforderungen an 
unsere Teammitglieder. Viele sind Akademiker oder erfolgreiche Profis mit vielen Jahren Felderfahrung und durch ihre Berufe sind sie 
speziell für die Bereich Coaching, Psychotherapie, Beratung, Training qualifiziert. Bitte sehen Sie von Anfragen und Bewerbungen ab, wenn 
Sie Berufsanfänger/in sind oder keine entsprechenden Felderfahrungen und Spezialkenntnisse aufweisen. 
Wir distanzieren uns von Scientology und verfolgen einen wissenschaftlich fundierten Therapie- und Beratungsansatz in Psychotherapie 
und Coaching. Zum Geist unseres Teams gehört – was die Lehrgänge angeht – daher kein esoterisches o. Ä. Vorgehen. Siehe bitte Leitbild 
auf der Website www.drmigge.de sowie Ethik im Coaching auf www.dfc-verband.de.  
 
Wir freuen uns über Ihr Interesse an unserem Team: Bewerben Sie sich bitte  
mit einer E-Mail-Kurzbewerbung: Zu Händen Christine Migge: leitung (et) drmigge (punkt) de    
Bitte keine Telefonbewerbung,  keine postalischen Bewerbungsmappen. 
 
Wir freuen uns auf Sie! 
 
Christine Migge 
Leitung Personal und Seminarorganisation 


